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Nota:

Unitatea de invatimant - Scoala Primara ,Noua Generatie” - din Constanta, se organizeaza si

functioneaza in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare, ale propriului regulament de organizare
si functionare si ale regulamentului de ordine interioara.
s Tot personalul unitatii de invatimant (didactic, didactic-auxiliar si administrativ) are obligatia sd-si
insuseascd si sd respecte prevederile Legii Invatamantului Preuniversitar nr. 198/2023, Regulamentului de
organizare si functionare a unitdtilor de invatamdnt preuniversitar - aprobat prin O.M.E. nr. 5726,/2024,
prevederile O.M.E. nr. 6235/2023 pentru aprobarea Procedurii privind managementul cazurilor de violenta
asupra anteprescolarilor/ prescolarilor/ elevilor si personalului unitatii de invatimant, precum si al altor
situatii corelate in mediul scolar, prevederile O.M.E. nr. 4200/28.05.2025 privind pentru aprobarea
Procedurii privind mecanismul de semnalare anonimd a faptelor de violentd si a suspiciunilor privind
consumul de droguri si alte abateri de la normele de bund conduita in unitdtile de inviatimant
preuniversitar, precum si prevederile Statutului Elevului - aprobat prin O.M.E. nr. 5707/2024.

TITLUL I
Dispozitii generale

CAPITOLULI
Cadrul de reglementare

ART.1

(1)Regulamentul de organizare si functionare a unitatii de invatamant - $coala Primara ,Noua Generatie”,
denumit in continuare regulament, reglementeaza organizarea si functionarea unitatii de tnvatamant in
cadrul sistemului de Tnvatamant din Romania, in conformitate cu prevederile legale 1n vigoare.

(2)Unitatea de invatamant - Scoala Primara ,Noua Generatie” se organizeaza si functioneaza in conformitate
cu prevederile legislatiei In vigoare, ale prezentului regulament, ale propriului regulament de organizare si
functionare si ale regulamentului de ordine interioara.

(3)In baza legislatiei in vigoare si a prezentului regulament, Ministerul Apararii Nationale, Ministerul
Afacerilor Interne, Ministerul Justitiei si alte institutii cu atributii in domeniile apararii, informatiilor, ordinii
publice si securitatii emit reglementari specifice privind organizarea si functionarea unitatii de invatamant
- Scoala Primara ,Noua Generatie”.

(4)Prezentul regulament este constituit conform prevederilor Constitutiei Romaniei, art. 65 alin. (3) si art.
195 alin. (4) din Legea Invitimantului Preuniversitar nr. 198/2023, prevederilor Regulamentului de
organizare si functionare a unitatilor de Invatamant preuniversitar - aprobat prin O.M.E. nr. 5726/2024,
prevederilor Legii nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, cu completarile si
modificarile ulterioare, prevederile O.M.E. nr. 6235/2023 pentru aprobarea Procedurii privind
managementul cazurilor de violenta asupra anteprescolarilor / prescolarilor / elevilor si personalului
unitatii de invatamant, precum si al altor situatii corelate in mediul scolar si al suspiciunii de violenta asupra
copiilor in afara mediului scolar, prevederile O.M.E. nr. 4200/28.05.2025 privind pentru aprobarea
Procedurii privind mecanismul de semnalare anonima a faptelor de violenta si a suspiciunilor privind
consumul de droguri si alte abateri de la normele de bund conduitd in unitatile de Invatamant
preuniversitar, precum si prevederile Statutului Elevului - aprobat prin O.M.E. nr. 5707 /2024.
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CAPITOLULII
Organizarea programului scolar

ART.8

(1)Anul scolar incepe la 1 septembrie si se incheie la 31 august din anul calendaristic urmator.
(2)Structura anului scolar, respectiv perioadele de desfisurare a cursurilor, a vacantelor si a sesiunilor de
evaluari, examene si concursuri nationale se stabilesc prin ordin al ministrului educatiei.

(3)Suspendarea cursurilor cu prezenta fizica se poate face, dupa caz:

a) la nivel individual, la cererea parintelui/ reprezentantului legal, cu avizul si recomandarile specifice ale
medicului curant, In cazul in care elevul sufera de boli care afecteaza capacitatea de oxigenare, boli
respiratorii cronice severe, boli cardiovasculare, obezitate severa, diabet zaharat tip I, boli inflamatorii, boli
imune/autoimune, boli rare, boli ereditare de metabolism, tratament imunosupresiv, alte afectiuni cronice,
afectiuni asociate cu imunodepresie moderata sau severa cum ar fi: transplant, afectiuni oncologice in
tratament imunosupresor, imunodeficiente primare sau dobandite, alte tipuri de tratamente
imunosupresoare. In aceasti situatie activitatea didactici se va desfisura in sistem hibrid sau online;

b) lanivel individual, la cererea parintelui/reprezentantului legal al acestora in cazul beneficiarilor primari
minori, activitatea didactica desfasurandu-se in format hibrid sau online;

¢) la nivel individual, la cererea parintelui/reprezentantului legal al acestuia, pentru beneficiarii primari
aflati In arest la domiciliu, in limitele hotararii judecatoresti; in aceasta situatie activitatea didactica se va
desfasura in sistem hibrid sau online, in limitele hotararii judecatoresti;

d) la nivelul unor formatiuni de studiu - clase din cadrul unitatii de invatamant, precum si la nivelul unitatii
de Invatamant - la cererea directorului, in baza hotararii consiliului de administratie al unitatii, cu
informarea IS] Constanta, respectiv cu aprobarea inspectorului scolar general si informarea Ministerului
Educatiei si Cercetarii;

e) la nivelul grupurilor de unitati de invatamant din judetul Constanta - la cererea inspectorului scolar
general, cu aprobarea Ministerului Educatiei si Cercetarii;

f) la nivel regional sau national, prin ordin al ministrului educatiei, ca urmare a hotarariicomitetului
judetean Constanta pentru situatii de urgentd, respectiv Comitetului Nationalpentru Situatii de Urgenta
(CJSU), dupa caz.

(4)Suspendarea cursurilor cu prezenta fizica la nivel individual, conform alin. (3) lit. a) silit. b), se realizeaza
cu avizul, motivat in scris, al consiliului de administratie al unitatii de invatamant.

(5)In situatiile previzute la alin. (4), activitatea didactici se poate desfisura in format online sau

hibrid.

(6)In situatiile prevazute la alin. (4) in care activitatea nu s-a putut desfisura in format online sau hibrid,
suspendarea cursurilor este urmatd de masuri privind parcurgerea integrald a programei scolare prin
modalitati alternative stabilite de consiliul de administratie al unitatii de invatamant.

(7)Reluarea activitatilor didactice care presupun prezenta fizica a beneficiarilor primari in unitatea de
invatamant preuniversitar se realizeaza cu respectarea prevederilor legale in vigoare.

ART.9

(1)In unitatea de invitdmant - Scoala Primari ,Noua Generatie”, cursurile se organizeazi in forma de
invatamant cu frecventa zi.

(2)Invatimantul primar functioneazi in programul de dimineats.

(3)Cursurile pentru elevii din clasa pregatitoare si din clasele I si a II-a nu vor incepe inainte de ora 8.00 si
nu se vor termina mai tarziu de ora 14.00.

(4)Ininvitimantul primar, ora de curs este de 45 de minute, cu o pauzd de 10 minute dupa fiecareor3, o pauza
de 30 de minute dupa cea de-a doua ora de curs, fiind pauza de mic dejun si o pauza de 45 de minute dupa a
cincea ora de curs, fiind pauza de pranz. La clasa pregatitoare sila clasal, activitdtile de predare-invatare-
evaluare acopera 30 - 35 de minute, restul de timp fiind destinat activitatilor liber alese, recreative.

(5)In situatii speciale, cum ar fi epidemii, intemperii, calamititi, alte situatii exceptionale, pe o perioada
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determinata, durata orelor de curs si a pauzelor poate fi modificata, la propunerea motivata a directorului,
in baza hotararii consiliului de administratie al unitatii de Invatamant, cu aprobarea inspectoratului scolar.
(6)In unitatea de invdtimant - Scoala Primari ,Noua Generatie”, se asigurd conditii de igiend necesare
apararii, pastrarii si promovarii starii de sanatate, dezvoltarii fizice si neuropsihice armonioase si prevenirii
aparitiei unor imbolnaviri. In acest sens, in unitatea de invatdmant se va avea in vedere si expunerea limitati
a copiilor la tehnologie, conform recomandarilor Organizatiei Mondiale a Sanatatii.

(7)In vederea respectirii optiunilor pentru Curriculum la decizia elevului din oferta scolii (CDEOS)
exprimate de elevi/parinti, stabilirea listei de optionale va lua in calcul inclusiv posibilitatea de organizare a
unui bloc orar pentru CDEQS, care sa permita participarea la un optional comun abeneficiarilor primari din
clase diferite, de la acelasi nivel de studiu.

ART. 10

(1)Durata si structura anului de studiu, alcituirea schemei orare sunt reglementate prin metodologie
specifica, aprobata prin ordin al ministrului educatiei.

In anul scolar 2025-2026, in Scoala Primar3 ,Noua Generatie”, programul este urmatorul:

e Unitatea va functiona in intervalul orar 08:00 -16.00, programul educativ desfasurandu-se in intervalul
08:30-13.10, cu urmatorul orar zilnic:

Variantele de program:

- Program normal: 08:30 - 13:10

v 1600 lei luna clasa pregatitoare, clasa

v 1300 lei/luna clasa, a II-a, clasa a [1I-a, clasa a [V-a

- Program cu afterschool: 08:30 - 16:00
v/ 1900 lei / luna clasa pregititoare, clasa I
v 1500 lei/luna clasa, a II-a, clasa a [1I-a, clasa a [V-a

- Program extra: 7,30 - 17,00
v 2100 lei / clasa pregititoare, clasa
v 1600 lei/ clasa a II-a, clasa a IlI-a, clasa a [V-a

TITLUL III
Managementul unitatii de Tnvajamant

CAPITOLULI
Dispozitii generale

ART. 14

(1)Managementul unitatii de invatdmant - $coala Primara ,,Noua Generatie” - cu personalitate juridica, este
asigurat in conformitatecu prevederile legale.

(2)Unitatea de invatamant cu personalitate juridica este condusa de consiliul de administratie si de director.
(3)In exercitarea atributiilor ce le revin, consiliul de administratie si directorul se consultd, dupi caz, cu
toate organismele interesate: consiliul profesoral, personalul didactic auxiliar, personalul administrativ,
Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii (CEAC), Comisia pentru Formare si Dezvoltare in Cariera
Didactica (CFDCD) si alte comisii constituite la nivelul unitatii de Invatamant, consiliul scolar al elevilor,
consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali, cu autoritatile administratiei publice locale.
(4)In unitatea de invitdmant - Scoala Primara ,Noua Generatie”- persoana juridicd fondatoare stabileste,
prin hotarare, structura consiliului de administratie, functiile de conducere, precum si atributiile acestora, cu
respectarea prevederilor prezentului regulament.
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CAPITOLUL III
Directorul

ART. 17

(1)Directorul unitatii de invatamant particular este numit de conducerea persoanei juridice fondatoare, cu
respectarea criteriilor de competenta. Actul de numire se aduce la cunostinta IS] Constanta.

(2)Directorul unitatii de invatamant particular poate fi eliberat din functie, la propunerea consiliului de
administratie, cu votul a 2/3 din membrii sdi, prin decizia persoanei juridice fondatoare.

(3)Pentru invatamantul particular, directorul unitatii de invatamant este numit de conducerea persoanei
juridice fondatoare, iar actul de numire se comunica/ se aduce la cunostinta inspectoratului scolar
Constanta, pe raza caruia isi desfasoara activitatea unitatea de invatamant respectiva.

(4)Structurile si functiile de conducere ale unitatii de invatamant particular, atributiile, modul de
constituire, precum si durata mandatelor sunt stabilite prin regulamentele deorganizare si functionare ale
acestora, in concordanta cu prevederile legale.

ART.18

(1) In exercitarea functiei de conducere executivd, directorul are urmdtoarele atributii:

a) estereprezentantul legal al unitatii de invatamant si realizeaza conducerea executiva a acesteia;

b) organizeaza Intreaga activitate educationala;

¢) raspunde de aplicarea legislatiei in vigoare, la nivelul unitatii de invatamant;

d) asigura corelarea obiectivelor specifice unitatii de invatamant cu cele stabilite la nivel nationalsi local;
e) propune spre aprobare consiliului de administratie obiectivele unitatii de invatamant preuniversitar
privind asigurarea calitatii si echitatii in educatie, prin raportare la cadrul general privind politicile
educationale, scopurile, obiectivele si standardele stabilite de Ministerul Educatiei si Cercetirii. Indeplinirea
obiectivelor unitatii de Invatdmant privind asigurarea calitatii si echitatii In educatie reprezinta criteriu in
evaluarea manageriala realizata de inspectorul scolar general al IS] Constanta si este verificata periodic de
ARACIP;

f) coordoneaza si notifica administratorii patrimoniului in vederea obtinerii autorizatiilor si avizelor legale
necesare functiondrii unitatii de invatamant, conform atributiilor care le revin;

g) reprezintad unitatea de invatamant in cadrul consortiilor scolare constituite In parteneriat cu alte unitati
de Invatamant de particulare si autoritati ale administratiei publice locale in vederea asigurarii calitatii
educatiei si a optimizarii gestionarii resurselor;

h) asigura aplicarea si respectarea normelor de sanatate si de securitate In munca;

i) Incheie parteneriate cu operatorii economici pentru asigurarea instruirii practice a beneficiarilorprimari;
j) prezinta anual un raport asupra calitatii educatiei in unitatea de invatamant; raportul este prezentat in
fata consiliului de administratie, a consiliului profesoral, in fata consiliului reprezentativ al
parintilor/reprezentantilor legali; raportul este adus la cunostinta autoritatilor administratiei publice locale
si a IS]/ISMB si postat pe site-ul unitatii de invatdamant si prin orice altd forma de comunicare publica
existenta la nivelul unitatii scolare, in termen de maximum 30 de zile de la data inceperii anului scolar.

(2) Directorul are calitatea de ordonator de credite si are responsabilititile prevazute de legislatia in
vigoare pentru aceastd calitate. In exercitarea functiei de ordonator de credite, directorul are urmatoarele
atributii:

a) propune consiliului de administratie, spre aprobare, proiectul de buget si raportul de executie bugetara;
b) raspunde de incadrarea in bugetul aprobat al unitatii de invatamant;

c¢) face demersuri pentru atragerea de resurse extrabugetare, cu respectarea prevederilor legale;

d) raspunde de gestionarea bazei materiale a unitatii de invatdmant.

(3) In exercitarea functiei de angajator, directorul are urmdatoarele atributii:

a) angajeaza personalul din unitate prin incheierea contractului individual de munca;

b) intocmeste, conform legii, fisele posturilor pentru personalul din subordine;

c¢) raspunde de evaluarea periodica, formarea, motivarea personalului din unitate;

d) propune consiliului de administratie vacantarea posturilor, organizarea concursurilor pe post si
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angajarea personalului;

e) aplica prevederile metodologiei-cadru privind mobilitatea personalului didactic din invatamantul
preuniversitar, precum si prevederile altor acte normative, elaborate de minister.

(4) Alte atributii ale directorului sunt:

a) propune IS] Constanta, spre aprobare, proiectul planului de scolarizare, avizat de consiliul de
administratie;

b) coordoneaza activitatea de elaborare a ofertei educationale a unitatii de invatamant si o propunespre
aprobare consiliului de administratie;

c) coordoneazi activitatea de colectare a datelor statistice pentru sistemul national de indicatori pentru
educatie, pe care le transmite IS] Constanta, si raspunde de introducerea datelor in Sistemul informatic
integrat al invatamantului din Romania (SIIIR);

d) propune consiliului de administratie, spre aprobare, regulamentul de ordine interioara si regulamentul
de organizare si functionare a unitatii de Invatamant;

e) stabileste componenta nominala a formatiunilor de studiu, in baza hotararii consiliului de administratie;
f) elaboreaza proiectul de incadrare cu personal didactic de predare, precum si statul de personal didactic
auxiliar si administrativ si le supune, spre aprobare, consiliului de administratie;

g) numeste, dupa consultarea consiliului profesoral, in baza hotdrarii consiliului de administratie,
invatatorii/profesorii pentru invatamantul primar la clase, precum si coordonatorul pentru proiecte si
programe educative scolare si extrascolare, respectiv coordonatorul pentru proiecte educationale
europene;

h) emite, in baza hotararii consiliului de administratie, decizia de numire a cadrului didactic, membru al
consiliului clasei, care preia atributiile profesorului, in situatiile in care acesta este indisponibil pentru o
perioada de timp, din motive obiective;

1) emite, in baza hotdrarii consiliului de administratie, decizia de numire a coordonatorilor structurilor
arondate, din randul cadrelor didactice - de regul3, titulare - care isi desfasoara activitatea in structurile
respective;

J) emite, in baza hotararii consiliului de administratie, decizia de constituire a comisiilor din cadrul unitatii
de Invatamant;

k) coordoneaza comisia de intocmire a orarului cursurilor unitatii de invatdmant si il propune spre
aprobare consiliului de administratie;

1) elaboreazdinstrumenteinterne de lucru, utilizate in activitatea de indrumare, control si evaluare a tuturor
activitatilor care se desfasoara in unitatea de Invatamant si le supune spre aprobare consiliului de
administratie;

m)asigurd, prin responsabilul comisiei pentru curriculum, aplicarea planului de inviatamant, a programelor
scolare si a metodologiei privind evaluarea rezultatelor scolare pe baza standardelor nationale de evaluare;
n) controleazd, cu sprijinul responsabilului comisiei pentru curriculum, calitatea procesului instructiv-
educativ, atat prin asistente la ore, astfel ca fiecare cadru didactic sa fie asistat cel putin o dataintr-un an
scolar, cit si prin evaluarea impactului participarii cadrelor didactice la mobilitati cu scop de invatare sila
diverse activitati educative extracurriculare si extrascolare;

0) monitorizeaza activitatea de formare continua a personalului din unitate;

p) monitorizeaza activitatea cadrelor didactice debutante si sprijind integrarea acestora in colectivul
unitatii de invatamant;

q) consemneaza zilnic in condica de prezenta absentele si intarzierile personalului didactic si administrativ
de la programul de lucru;

r) isi asuma, alaturi de consiliul de administratie, raspunderea publica pentru performantele unitatii de
invatamant pe care o conduce;

s) numeste si controleaza personalul care raspunde de sigiliul unitatii de invatamant;

t) raspunde de arhivarea documentelor unitatii de invatamant;

u) raspunde de primirea, intocmirea, anularea, eliberarea, arhivarea si casarea actelor de studii si a
documentelor scolare;
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V) supune, spre aprobare, consiliului de administratie, procedura de acces in unitatea de invatamant al
persoanelor din afara acesteia, inclusiv al reprezentantilor mass-mediei, precum si procedura de acces a
parintilor/reprezentantilor legali ai beneficiarilor primari, in conditiile stabilite prin regulamentul de
organizare si functionare a unitatii de Invatamant si regulamentul de ordine interioara a unitatii de
invatamant; procedura de acces in unitatea de invatamant se afiseaza, la loc vizibil, la intrarea in unitateade
invatamant. Reprezentantii institutiilor cu drept de indrumare si control asupra unitatii de invagamant,
precum si persoanele care participd la procesul de monitorizare si evaluare a calitatii sistemului de
invatamant au acces neingradit in unitatea de invatamant;

W) supune, spre aprobare, consiliului de administratie, procedura de sesizare a suspiciunilor si faptelor de
violenta la nivelul unitatii de invatamant, precum si metoda de sesizare confidentiala a suspiciunilor si
cazurilor de violenta la nivelul unitatii de invatamant, In conditiile stabilite prin regulamentul de ordine
interioara a unitatii de Invatamant; procedura si metoda de sesizare a suspiciunilor si cazurilor de violenta
se afiseaza, la loc vizibil, la intrarea in unitatea de invatamant;

aa) asigura implementarea hotararilor consiliului de administratie;

bb) propune spre aprobare consiliului de administratie suspendarea cursurilor la nivelul unor formatiuni
de studiu - clase sau la nivelul unitatii de invatamant, in situatii obiective, cum ar fi epidemii, intemperii,
calamitati, alte situatii exceptionale;

cc) coordoneaza activitatile realizate prin intermediul tehnologiei si al internetului la nivelul unitatii de
invatamant si stabileste, in acord cu cadrele didactice, modalitatea de valorificare a acestora;

dd) coordoneaza managementul cazurilor de violenta asupra beneficiarilor primari si asupra personalului
la nivelul unitatii de Invatamant;

ee) analizeaza nevoile de accesibilizare a mediului scolar si sesizeaza autoritdtile administratiei publice
locale privind investitiile necesare asigurarii accesului si participarii beneficiarilor primari cu dizabilitati la
procesul educational;

ff) initiaza si coordoneaza colaborarea personalului unitatii de Invatamant cu organizatiile
neguvernamentale, in vederea asigurarii nevoilor educationale specifice beneficiarilor primari cu statut
social, economic sau cultural scazut, remigranti, refugiati, cu cerinte educationale speciale, cu dizabilitati,
separati temporar sau definitiv de parinti, din comunitdti de romi vulnerabile, implicati in migratie
sezoniera si alte categorii dezavantajate;

(5) Directorul indeplineste alte atributii precizate explicit in fisa postului, stabilite de catre consiliul de
administratie, potrivit legii, si orice alte atributii rezultind din prevederile legale in vigoare.

(6) Pentru realizarea atributiilor sale, directorul se consultd cu reprezentantii salariatilor din unitatea de
invatamant, In conformitate cu prevederile legale.

(7) Pentruperioadain care directorul nu isi poate exercita atributiile (concediu de odihn3, delegatiisi altele
asemenea), acesta are obligatia de a delega, prin decizie, atributiile catre un alt cadru didactic titular, de
reguld membrual consiliului de administratie.

(8) Pentru situatiile exceptionale (accident, boala si altele asemenea) 1n care directorul nu poate delega
atributiile, acesta emite la inceputul anului scolar decizia de delegare a atributiilor catre un cadru didactic
membru al consiliului de administratie. Decizia va confine si un supleant, cadru didactic titular.
Neindeplinirea acestor obligatii constituie abatere disciplinara si se sanctioneaza conform legii.

(9) In situatiile in care directorul are calitate procesuald in dosarele aflate pe rolul instantelor, in
contradictoriu cu unitatea la care exercita functia, acesta 1si deleaga atributiile specifice functiei de
conducere membrului consiliului de administratie, care asigura reprezentarea intereselor unitatii de
invatamant, precum si semnarea tuturor actelor de procedura necesare, pana la finalizarea definitiva a
acestor dosare.

(10)Prin derogare de la prevederile alin. (1) - (5), (7) si (8) 1n Invatamantul particular, persoana juridica
fondatoare stabileste structura functiilor de conducere, atributiile acestora, precum si procedurile de
delegare a atributiilor.

ART. 19
In exercitarea atributiilor si a responsabilititilor stabilite in conformitate cu prevederile art. 19, directorul
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emite decizii, si note de serviciu.

ART. 20

Drepturile si obligatiile directorului unitatii de invatamant sunt cele prevazute de legislatia in vigoare,
de prezentul regulament, de regulamentul de organizare si functionare a unitatii de invatamant, de
regulamentul de ordine interioara.

CAPITOLULII
Personalul didactic

ART. 36
Personalul didactic are drepturile si obligatiile prevazute de legislatia in vigoare.

ART. 37

Pentru incadrarea si mentinerea in functie, personalul didactic are obligatia sa prezinte un certificat medical,
eliberat de medicul specializat de medicina muncii, care atesta ca este apt pentru prestarea activitatii in
invatamant, precum si cazierul judiciar si certificatul de integritate comportamentala.

ART. 38
Personalul didactic are obligatia de a participa la activitati de formare continug, in conditiile legii.

ART. 39

(1)In unitatea de invitdmant - Scoala Primara ,Noua Generatie” - se organizeazi serviciul pe scoald, pe
durata desfasurarii cursurilor. Atributiile personalului didactic de predare in timpul efectuarii serviciului pe
scoala sunt stabilite prin regulamentul de organizare si functionare a unitatii de Invatamant.

(2)In cazulin care un cadru didacticisi desfisoara activitatea in mai multe unititi de invitidmant, acestava efectua
serviciul pe scoala Intr-o singura unitate de invatamant, la alegere, cu acordul conducerii acesteia.

TITLULV
Organisme functionale si responsabilititi ale cadrelor didactice

CAPITOLULI
Organisme functionale la nivelul unitatii de invatamant

CAPITOLULII
Responsabilititi ale personalului didactic in unitatea de invatamant

SECTIUNEA a 2-a
invitatorul /Profesorul pentru invitimantul primar

ART. 55

In invatdmantul primar, atributiile dirigintelui revin invatitorului/institutorului/profesorului pentru
invatamantul primar.

ART. 56
(1)Activitatile specifice functiei de invatator / profesor pentru invatdmantul primar sunt prevazute in fisa
postului cadrului didactic.
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TITLUL VII
Elevii

CAPITOLULI
Dobandirea si exercitarea calitatii de elev

ART. 77
La nivelul unitatii de invatamant - Scoala Primara ,Noua Generatie” - beneficiarii primari ai educatiei sunt
elevii.

ART.78

(1)Dobandirea calitatii de beneficiar primar al educatiei se face prin inscrierea intr-o unitate de invatamant.
(2)Inscrierea se aprobi de citre consiliul de administratie, cu respectarea legislatiei in vigoare, aprezentului
regulament, a regulamentelor specifice aprobate prin ordin al ministrului educatiei si a regulamentului de
organizare si functionare a unitatii, ca urmare a solicitarii scrise a parintilor/ reprezentantilor legali.

ART. 79

(1)Inscrierea in unitatea de invitimant - Scoala Primar# ,Noua Generatie” se face conform metodologiilor
aprobate prin ordin al ministrului educatiei.

(2)In situatia in care, pe durata clasei pregititoare ori a clasei I, elevul acumuleazi absente ca urmare a unor
probleme medicale sau se observa manifestdri de oboseald sau de neadaptare scolard, parintii sau
reprezentantii legali pot depune la unitatea de invatamant o solicitare de retragere a elevului in vederea
reinscrierii in anul scolar urmator, in clasa corespunzatoare nivelului din care s-a retras; la cererea motivata
a pdrintelui, reinscrierea se poate face si in anul scolar in care s-a solicitat retragerea, inclasa anterioara
nivelului din care s-a retras elevul.

(3)In situatia solicitirii de retragere, mentionate la alin. (3), unitatea de invitimant - $coala Primar# ,Noua
Generatie” va consilia pdrintii sau reprezentantii legali privind nevoia de a lua decizii in interesul
educational al elevului si 1i vor informa ca solicitarea nu poate fi solutionata decat in situatia in care
evaluarea nivelului dezvoltarii realizata de cadrul didactic de la clasa atesta necesitatea reinscrierii in clasa
anterioara sau in clasa corespunzatoare nivelului din care s-a retras.

ART. 80
Elevii promovati vor fi inscrisi de drept in anul urmator, daca nu exista prevederi specifice de admitere in
clasa respectiva, aprobate prin ordin al ministrului educatiei.

ART. 81

(1)Calitatea de elev se exercitd prin frecventarea cursurilor si prin participarea la activitatile existente in
programul fiecarei unitati de invatamant.

(2)Calitatea de elev se dovedeste cu carnetul de elev, vizat la inceputul fiecarui an scolar de catreunitatea de
invatamant la care este inscris elevul.

ART. 82

(1)Prezenta beneficiarilor primari la fiecare orda de curs se verifici de citre cadrul didactic, care
consemneazd, in mod obligatoriu, fiecare absenta. Absenta se consemneaza in catalog doar in cazul in care
elevul nu este prezent la ora de curs si nu poate fi folosita drept mijloc de coercitie.

(2)Motivarea absentelor se face de catre invatatorul/institutorul /profesorul pentru invatamantul primar in
ziua prezentdrii actelor justificative.

(3)In cazul beneficiarilor primari minori, parintii sau reprezentantii legali au obligatia de a prezenta
personal invatatorului/institutorului/profesorului pentru invatamantul primar actele justificative pentru
absentele copilului sau.
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(4)Actele medicale pe baza carora se face motivarea absentelor sunt, dupa caz: adeverinta eliberatd de medicul
cabinetului scolar, de medicul de familie sau medicul de specialitate, adeverinta/certificat medical/foaie de
externare/scrisoare medicala eliberat(d) de unitatea sanitara in care elevul a fost internat. Actele medicale
trebuie sa aiba viza cabinetului scolar sau a medicului de familie care are In evidenta fisele
medicale/carnetele de sanatate ale beneficiarilor primari.

(5)In limita a 40 de ore de curs pe an scolar, fari a depasi 20% din numarul orelor alocate unei discipline,
absentele pot fi motivate doar pe baza cererilor scrise ale parintelui sau reprezentantului legalal elevului,
adresate fnvatatorului/institutorului/profesorului pentru invatamantul primar, avizate in prealabil de
motivare de catre directorul unitatii de invatamant.

(6)Invatitorul/institutorul/profesorul pentru invitdmantul primar pistreazi la sediul unititii de
invatamant, pe tot parcursul anului scolar, actele pe baza carora se face motivarea absentelor, prezentate in
termen de 7 zile calendaristice de la reluarea activitatii elevului.

(7)Nerespectarea termenului prevazut la alin. (6) atrage declararea absentelor ca nemotivate.

(8)In cazul beneficiarilor primari reprezentanti, absentele se motiveazi pe baza actelor justificative,
conform prevederilor statutului elevului.

ART. 83

(1)Directorul unitatii de invatamant aproba motivarea absentelor beneficiarilor primari care participa la
olimpiadele si concursurile scolare si profesionale organizate la nivel local, judetean/interjudetean,
regional, national si international, la cererea scrisa a profesorilor indrumatori/insotitori.

(2)Directorul unitatii de invatamant aproba motivarea absentelor beneficiarilor primari care participa la
mobilitati cu scop educational, in conformitate cu prevederile art. 131, alin. (5) din Legea Invatamantului
preuniversitar nr.198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare.

ART. 84

(1)Elevii retrasi din invatamantul preuniversitar se pot reinmatricula, la cerere, de reguld la inceputul
anului scolar, la acelasi nivel /ciclu de Invatamant si aceeasi forma de invatamant, cu sustinerea, dupa caz, a
examenelor de diferenta, redobandind astfel calitatea de elev.

(2)In situatia beneficiarilor primari retrasi din invitimantul preuniversitar, parintii/ reprezentantii legali au
obligatia de a depune o declaratie pe propria raspundere prin care isi asuma c3, in termen de celmult 60 de
zile, prezinta dovada continuarii studiilor si acte doveditoare privind domiciliul/rezidenta elevului in
vederea asigurarii dreptului la educatie al copilului. In caz contrar, directorul unititii de invitimant va
informa Serviciul de Siguranta Scolara de pe raza caruia isi desfasoara activitatea.

ART. 85

in Scoala Primara ,Noua Generatie”, actele necesare inscrierii elevilor sunt:

Copie C.I. parinti;

Copie dupa certificatul de nastere al copilului;

Fisa medicald, completata potrivit reglementarilor in vigoare;

Aviz epidemiologic, eliberat potrivit prevederilor legale.

Dosarul elevului care contine foaia matricola, completata la zi, de la scoala de transfer.

ART. 86
In anul scolar 2025-2026, la nivelul unititii de invitimant, se folosesc urmatoarele programe si
planuri cadru:

» Pentru clasa pregatitoare, cls.I si cls. a II-a:
e planurile cadru si programe scolare aprobate prin 0.M. nr. 3418 din 2013 si nr. 3371 din 12.03.2013

» Pentru clasaalll-asialV-a:
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e planurile cadru aprobate prin O.M.E.N. nr. 3371/2013

e programele scolare aprobate prin O.M.E.N. nr. 5003 din 02.12.2014; O.M.E.N. nr. 5001/2014 si 0.M.E.N.
nr. 5004/2014.

CAPITOLUL III
Evaluarea elevilor

SECTIUNEA 1
Evaluarea rezultatelor invatarii. Incheierea situatiei scolare

ART. 90
Scopurile evaludrii sunt orientarea si optimizarea procesului de predare-invatare, precum si
gestionarea propriilor rezultate ale invatarii.

ART.91

(1)Conform legii, evaludrile in sistemul de invatamant preuniversitar se realizeaza la nivel de discipling,
domeniu de studiu sau modul de pregitire.

(2)In sistemul de invitimant preuniversitar evaluarea se centreazi pe competente, oferid feedback real
beneficiarilor primari, parintilor/reprezentantilor legali si cadrelor didactice si sta la baza planurilor
individuale de invatare.

(3)Incepand cu anul scolar 2025-2026, toate evaludrile se realizeazi pe baza standardelor nationale de
evaluare pentru fiecare disciplind, domeniu de studiu si modul de pregatire. Pentru toate disciplinele din
invatamantul primar, pentru disciplinele din trunchiul comun, standardele nationale de evaluare se
elaboreaza de catre Centrul National pentru Curriculum si Evaluare.

(4)Rezultatul evaludrii, exprimat prin calificativ, notd, punctaj etc., nu poate fi folosit ca mijloc de coercitie,
acesta reflectand strict rezultatele invatarii, conform prevederilor legale.

ART.92

(1)Evaluarea rezultatelor la invatatura se realizeaza permanent, pe parcursul anului scolar.

(2)La sfarsitul clasei pregititoare si clasei I, evaluarea dezvoltdrii fizice, socioemotionale, cognitive, a
limbajului si a comunicarii, precum si a dezvoltarii capacitatilor si atitudinilor fata de invatareale copilului,
realizata pe parcursul intregului an scolar, se finalizeaza prin completarea unui raport, de catre cadrul
didactic responsabil impreuna cu consilierul scolar, in baza unei metodologii aprobate prin ordin al
ministrului educatiei.

(3)Portofoliul educational este obligatoriu incepand cu generatia de elevi din clasa pregatitoare, in anul
scolar 2025-2026. Formatul portofoliului educational, modalitatea de inscriere a datelor si alte detalii
sunt cuprinse In metodologia specificaaprobata prin ordin al ministrului educatiei.

(4)Portofoliul educational poate fi realizat si in format digital.

ART. 93

(1)Instrumentele de evaluare se stabilesc in functie de varsta si de particularititile psihopedagogice ale
beneficiarilor primari ai educatiei si de specificul fiecarei discipline. Acestea sunt:

a) evaludri orale;

b) teste, lucriri scrise;

C) experimente si activitai practice;

d) referate;

€) proiecte;

f) probe practice;

g) alte instrumente stabilite de comisia pentru curriculum si aprobate de director sau elaborate decitre
Ministerul Educatiei si Cercetarii/inspectoratele scolare.

(2)In invitimantul primar, la clasele I-1V, elevii vor avea la fiecare disciplind/modul, cu exceptia celor
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preponderent practice, cel putin doua evaluari prin lucrare scrisa/test pe an scolar.

SECTIUNEA a 3-a
indatoririle elevilor

ART. 115

(1) Elevii au urmatoarele Indatoriri:

a) de a frecventa toate cursurile, de a se pregati la fiecare disciplind de studiu, de a dobandi competentele
aferente profilului absolventului si de a-si Insusi cunostintele prevazute de programele scolare;

b) de a respecta regulamentele si hotirarile unititii de invitimant preuniversitar. In acest sens, beneficiarii
primari au obligatia de a cunoaste prevederile Statutului elevului si ale regulamentului de organizare si
functionare al unitatii de Invatamant, in functie de nivelul de Intelegere si de particularitatile de varsta si
individuale ale acestora;

¢) de a avea un comportament civilizat, adecvat mediului scolar;

d) de a se prezenta la scoala si la toate activitatile organizate de aceasta Intr-o tinuta vestimentara decenta
si adecvata si de a purta elementele de identificare In conformitate cu legislatia in vigoare si cu
regulamentele si hotdrarile unitatii de Invatdmant preuniversitar;

e) de a respecta drepturile de autor si de a recunoaste apartenenta informatiilor prezentate in lucrarile
elaborate;

f) de a elabora si sustine lucrari la nivel de disciplina/modul si lucrari de absolvire originale;

g) obligatia de a sesiza reprezentantii unitatii de Invatamant si, dupa caz, autoritatile competente cu privire
la orice ilegalitati in desfasurarea procesului de Invatamant si a activitatilor conexe acestuia sau cu privire
la orice situatie care ar pune in pericol siguranta beneficiarilor primari si a personalului unitatii de
invatamant;

h) de a utiliza in mod corespunzator, conform destinatiei stabilite, toate facilititile scolare la care au acces;
i) de a pastra curatenia si a respecta linistea si ordinea in perimetrul scolar;

j) de a pastra integritatea si buna functionare a bazei materiale a unitatii de invatamant preuniversitar.

k) de a plati contravaloarea eventualelor prejudicii aduse bazei materiale puse la dispozitia lor de catre
institutia de Invatamant preuniversitar, in urma constatarii culpei individuale;

1) de a avea asupra lor carnetul de elev, vizat la zi, si de a-1 prezenta cadrelor didactice pentru trecerea
notelor obtinute in urma evaluarilor, precum si parintilor/reprezentantilor legali pentru luare la cunostinta
in legdtura cu situatia scolara;

m) de a avea asupra lor carnetul de elev, vizat la zi, si de a-l prezenta in cazul utilizarii mijloacelor de
transport in comun, pentru a beneficia de transportul gratuit;

n) de a manifesta intelegere, toleranta si respect fata de intreaga comunitate scolara: beneficiarii primari si
personalul unitatii de invatamant;

0) de a cunoaste si de a respecta normele de securitate si sandtate in munca, normele de prevenire si de
stingere a incendiilor, normele de protectie civila, precum si normele de protectie a mediului;

p) de a anunta, in caz de imbolnavire, profesorul pentru Invatamantul primar, direct sau prin intermediul
parintilor/reprezentantilor legali, de a se prezenta la cabinetul medical si, in functie de recomandarile
medicului, mai ales In cazul unei afectiuni contagioase, sa nu puna in pericol sanatatea colegilor si a
personalului din unitate.

(2) In cazul elevilor care in timpul orei de curs manifesti comportamente care aduc prejudicii activitatii de
predare-invatare-evaluare, cadrul didactic poate decide ca acestia sa desfasoare activitate in scoald, in
timpul orei respective, sub supravegherea obligatorie a unui cadru didactic sau a unui cadru didactic
auxiliar, Intr-un spatiu supravegheat video din unitatea de Invatamant, stabilit pentru desfasurarea, de
reguld, a unor activititi de tipul lecturd suplimentard, completarea de fise de lucru etc. In acest caz,
parintele/reprezentantul legal al elevului va fi informat in scris/prin mijloace de comunicare electronica.
Prin exceptie, elevii cu cerinte educationale speciale sunt preluati pentru a desfasura activitate cu personal
specializat.
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(3) Cadrul didactic poate decide ca elevul sa desfasoare activitatea in spatiul mentionat la alin. (2) doar
pentru ora de curs tinutda de respectivul cadru didactic. Pentru respectiva ora de curs, elevului nu i se
consemneaza in catalog absenta.

(4) Modul de aplicare a prevederilor alin. (2) se reglementeaza prin regulamentul de ordine interioara al
unitatii de Tnvatamant.

CAPITOLULIII
Sanctionarea elevilor

SECTIUNEA 1
Sanctiuni

ART. 116

(1) Elevii din unitatea de Invatamant - Scoala Primara ,Noua Generatie”, care savarsesc In mediul scolar
abateri disciplinare, respectiv fapte prin care se Incalca dispozitiile legale in vigoare, inclusiv regulamentele
scolare, vor fi sanctionati In functie de gravitatea acestora conform prevederilor Statutului Elevului in
vigoare.

(2) Pentru a fi sanctionati, elevii trebuie sa comita abaterile disciplinare n spatiul unitatii de invatamant
preuniversitar, in cadrul activitatilor scolare, sau, in cazul celor extrascolare organizate de cadre didactice,
in afara perimetrului unitatii de Invatamant, sau in cadrul activitatilor scolare sau extrascolare desfasurate
in mediul online.

(3) Elevii au dreptul la aparare, conform legii.

(4) Sanctiunile ce pot fi aplicate elevilor, in functie de gravitatea faptei, sunt:

a) observatie individuala;

b) mustrare scrisa;

) retragerea temporara sau pe durata Intregului an scolar a burselor de care beneficiaza elevul.

(5) Toate sanctiunile aplicate se comunica individual, In scris, atat elevilor, cat si parintilor/reprezentantilor
legali. Sanctiunea se aplica din momentul comunicarii acesteia sau ulterior, dupa caz.

(6) Sanctionarea elevilor sub forma mustrarii in fata colectivului clasei sau al scolii este interzisa in orice
context.

(7) Violenta fizica, verbala sau/si sub orice alta formd, precum si agresiunea se sanctioneaza conform
dispozitiilor legale in vigoare.

SECTIUNEA a 2-a
Procedura de aplicare a sanctiunilor

ART. 117

(1) Elevii nu pot fi supusi unor sanctiuni colective.

(2) Procedura de aplicare a sanctiunilor prevazuta parcurge, in mod obligatoriu, urmatoarele etape:

a) informarea in scris a elevilor si a parintilor/reprezentantilor legali cu privire la abaterile comise;

b) intervievarea, pentru cazurile de violentd, realizatda in acord cu prevederile Ordinului ministrului
educatiei nr. 6.235/2023 pentru aprobarea Procedurii privind managementul cazurilor de violenta asupra
anteprescolarilor/prescolarilor/ elevilor si personalului unitatii de invatamant, precum si al altor situatii
corelate In mediul scolar si al suspiciunii de violenta asupra copiilor in afara mediului scolar, cu modificarile
ulterioare;

¢) dupa caz, consultarea managerului de caz desemnat de DGASPC, in acord cu Hotararea Guvernului nr.
49/2011 pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind prevenirea si interventia in echipa multidisciplinara
si in retea in situatiile de violenta asupra copilului si de violenta in familie si a Metodologiei de interventie
multidisciplinara si interinstitutionala privind copiii exploatati si aflati in situatii de risc de exploatare prin
munca, copiii victime ale traficului de persoane, precum si copiii romani migranti victime ale altor forme de
violenta pe teritoriul altor state, si a raportului de evaluare multidisciplinara realizat de acesta;
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d) oferirea posibilitatii de contestare a sanctiunii in scris.

(3) In procesul de sesizare si analizi disciplinari a elevilor, comunicarea cu parintii/reprezentantii legali se
realizeazd in absenta elevilor, Intr-un spatiu dedicat, care asigura confidentialitatea, in prezenta
consilierului scolar si a mediatorului scolar, daca este necesar.

(4) Procedura de sesizare si analiza disciplinara a elevilor, precum si procedura de aplicare a sanctiunilor
sunt elaborate la nivelul unitatii de Invatdmant - Scoala Primara ,Noua Generatie” - si aprobate de consiliul
de administratie al unitatii de invatamant, in baza prevederilor Statutului elevului, aprobat prin 0.M.E. nr.
5707/01.08.2024.

(5) Procedurile prevazute la alin. (4) sunt aduse la cunostinta elevilor si parintilor/reprezentantilor legali
ai acestora de catre profesorul invatator/profesorul de invatamant primar.

ART. 118

(1) Observatia individuala consta in atentionarea elevului cu privire la Incalcarea regulamentelor in vigoare
ori a normelor de comportament acceptate.

(2) Sanctiunea este propusa de profesorul pentru invatamantul primar/cadrul didactic care a observat
faptele susceptibile de sanctiune si este analizatd, aprobata si aplicatd de catre
invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatamantul primar.

(3) In cazul contestarii sanctiunii, aceasta este solutionati de consiliul clasei.

(4) Sanctiunea este consemnata in catalog si procesul-verbal aferent sanctiunii este consemnat in registrul
de procese-verbale al consiliului clasei.

ART. 119

(1) Mustrarea scrisa consta in atentionarea elevului minor si informarea parintilor/reprezentantilor legali,
in scris, cu privire la incadlcarea regulamentelor in vigoare ori a normelor de comportament acceptate in
forma continuata, cu mentionarea faptelor care au determinat sanctiunea.

(2) Sanctiunea este propusa de profesorul pentru Invatdamantul primar/cadrul didactic care a observat
faptele susceptibile de sanctiune si este analizata, aprobatd si aplicatd de catre profesorul pentru
invatamantul primar.

(3) In cazul contestarii sanctiunii, aceasta este solutionati de consiliul clasei.

(4) Sanctiunea este consemnata in catalog si procesul-verbal aferent sanctiunii este consemnat in registrul
de procese-verbale al consiliului clasei.

(5) Sanctiunea poate fi insotita de diminuarea calificativului la purtare, in invatdamantul primar.

(6) Documentul contindnd mustrarea scrisa este Inmanat elevului sau parintelui/reprezentantului legal,
personal, sub semnatura, sau, in situatia in care acest lucru nu este posibil, este trimis prin posta sau pe e-
mail, cu confirmare de primire in termen de 5 zile lucratoare.

ART. 120

(1) Retragerea temporara sau definitiva a bursei se aplica elevilor pentru incalcarea regulamentelor in
vigoare sau a normelor de comportament acceptate, coroborata cu comiterea unor fapte usoare de violent3,
in mod repetat.

(2) Abaterea este cercetata la nivelul clasei, de catre consiliul clasei, care propune si sanctiunea.

(3) Sanctiunea este aprobata de consiliul profesoral si aplicata de profesorul pentru invatamantul primar.
(4) In cazul contestirii sanctiunii, aceasta este solutionatd de consiliul de administratie al unititii de
invatamant.

(5) Sanctiunea este consemnata in catalog, iar procesul-verbal aferent sanctiunii este consemnat in registrul
de procese-verbale al consiliului clasei.

(6) Sanctiunea poate fi Insotita de diminuarea calificativului la purtare, in invatamantul primar.

(7) Documentul referitor la retragerea temporara sau definitiva a bursei este Tnmanat elevului sau
parintelui/ reprezentantului legal, personal, sub semnaturd, sau, in situatia in care acest lucru nu este
posibil, este trimis prin posta sau e-mail, cu confirmare de primire in termen de 5 zile lucratoare.
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SECTIUNEA a 3-a
Sanctiuni privind nefrecventarea orelor de curs

ART. 121

Pentru toti elevii din invatamantul primar, la fiecare 20 de absente nemotivate pe an scolar din totalul
orelor de studiu sau la 20% absente nemotivate din numarul de ore pe an scolar la o disciplina de studiu va
fi scazut calificativul anual la purtare, gradual, de la Foarte bine la Bine, Suficient, Insuficient.

SECTIUNEA a 4-a
Pagube patrimoniale

ART. 122

Elevii care se fac responsabili de deteriorarea sau sustragerea bunurilor unitatii de invatamant sunt
obligati sa suporte, in conformitate cu prevederile art. 1.357-1.374 din Legea nr. 287/2009 privind Codul
civil, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, toate cheltuielile ocazionate de lucrarile
necesare reparatiilor sau, dupa caz, sa restituie bunurile ori sa suporte toate cheltuielile pentru inlocuirea
bunurilor deteriorate sau sustrase. In cazul elevilor minori, fira capacitate de exercitiu, obligatia restituirii
bunurilor sau a suportarii tuturor cheltuielilor pentru fnlocuirea bunurilor deteriorate sau sustrase revine
parintilor/reprezentantilor legali ai acestora.

SECTIUNEA a 5-a
Contestare

ART. 123
(1) Contestarea sanctiunilor ce pot fi aplicate elevilor se adreseaza 1n scris, de catre
parintele/reprezentantul legal al elevului, consiliului de administratie al unititii de Invatamant
preuniversitar, in termen de 5 zile lucratoare de la aplicarea sanctiunii.
(2) Contestatia se solutioneaza in termen de 15 zile lucratoare de la depunerea acesteia la secretariatul
unitatii de invatamant. Hotararea consiliului de administratie nu este definitiva si poate fi atacata ulterior
la instanta de contencios administrativ, conform legii.
(3) In situatia in care, ca urmare a solutionirii contestatiei care a fost insotitd si de sciderea calificativului
la purtare, sanctiunea este modificatd sau anulat3, se poate modifica, respectiv anula si decizia de scadere a
calificativului la purtare.

aboreaza pe baza cerintelor didactico-metodologice stabilite de programele scolare, parte a curriculumului
national.

CAPITOLUL IV
Identificarea si raportarea suspiciunilor si faptelor de violents, inclusiv a celor de violenta psihologica -
bullying si cyberbullying (managementul cazurilor de violentd) in
Scoala Primara ,Noua Generatie”

ART. 124

(1) Violenta asupra elevilor este o forma de violenta asupra copilului si reprezinta un concept integrator
pentru diversele forme de abuz fizic, verbal, emotional, sexual, neglijare, exploatare sexual3, trafic, violenta
prin internet etc. Aceasta forma de violenta include violenta intre egali.
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(2) De asemenea, violenta asupra elevilor cuprinde forme de rele tratamente comise de catre adulti aflati
in pozitie de raspundere, putere ori in relatie de incredere cu copilul, care produc vatamare asupra sanatatii
acestuia si 1i pun In pericol dezvoltarea, demnitatea si moralitatea. Rareori se constata forme unice de
violenta asupra copilului, de regul3, situatiile sunt complexe (abuz fizic si emotional, abuz fizic, sexual si
emotional s.a.m.d.). Pentru o abordare simplificata a interventiei, se selecteaza cea mai grava forma pe care
a suferit-o copilul, eventual, cea care se constituie si in infractiune, insa planificarea masurilor de sprijin se
va adresa tuturor formelor.

ART. 125

Semnalarea unei situatii de violenta este procesul prin care o situatie de acest gen, manifestata asupra unui
copil/cadru didactic, este adusa de cadrul didactic la cunostinta autoritatilor abilitate sa ia masuri in
interesul atat al copilului victima, al copilului martor cat si al copilului autor al actului de violentd, urmand
ca acestea sd asigure sau sa faciliteze accesul la servicii specializate, in vederea reabilitarii starii de sanatate
fizica si psihica.

ART. 126

Managementul de caz este un proces care implica parcurgerea de catre o echipa multidisciplinara si
interinstitutionala a unor etape de lucru interdependente, precum identificarea, semnalarea, investigarea
situatiei de violent3, planificarea masurilor de sprijin si sanctiunilor, planificarea masurilor de prevenire
secundard, furnizarea serviciilor specializate, monitorizarea si reevaluarea periodicd a progreselor
inregistrate, a masurilor si sanctiunilor, precum si etapa de inchidere a cazului.

ART. 127
Bullyingul se refera la actiuni fizice, verbale, relationale si/sau cibernetice savarsite cu intentie, care implica

un dezechilibru de putere, au ca urmare atingerea demnitatii ori crearea unei atmosfere de intimidare,
ostile, degradante, umilitoare sau ofensatoare, indreptate impotriva unei persoane sau a unui grup de
persoane si vizeaza aspecte de discriminare si excludere sociala legate de apartenenta la o anumita rasa,
nationalitatea, etnie, religie, categorie sociald sau la o categorie defavorizata ori de convingerile, sexul sau
orientarea sexuald, caracteristicile personale, actiune sau serie de actiuni, comportamente ce se desfasoara
in unitdtile de Tnvatamant si in toate spatiile destinate educatiei si formarii profesionale. Sunt excluse
termenului de violenta psihologica - bullying: relatiile violente dintre adulti si copii si relatiile violente intre
adulti, in cadrul unitatii de Invatamant.

ART. 128
Cyberbullyingul este o forma de bullying manifestat asupra unui copil, prin mijlocirea tehnologiei digitale

in mediul online, prin diverse retele de socializare, prin intermediul platformelor de telefonie mobila pentru
schimburi de mesaje sau prin platformele de jocuri interactive si de retea desfasurate online. Spre deosebire
de caracterul repetitiv al violentei psihologice, bullying manifestata in mediul offline de catre un copil in
relatie cu unul sau mai multi copii, cyberbullyingul are un caracter permanent si are scopul de a speria,
infuria sau umili pe cei vizati, ficand ca impactul negativ asupra victimei sa fie foarte mare. Exemple de
cyberbullying pot fi: transmiterea de mesaje rautacioase si/sau amenintatoare, raspandirea de zvonuri,
minciuni, mesaje sau fotografii cu scopul discreditarii sau dezvaluirea de secrete, transmiterea de mesaje
negative pe telefonul altei persoane, atat SMS-uri, cat si mesaje trimise prin intermediul unor aplicatii
online, de cele mai multe ori sub identitate falsa sau ascunsa; crearea de spatii virtuale (website, blog, cont
de Facebook) cu continuturi in care altcineva este ridiculizat (filme, desene, fotografii, texte); spargerea si
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utilizarea contului de e-mail al altei persoane si folosirea identitatii acesteia pentru a trimite mesaje sau
materiale de amenintare menite sa produca suferintd; excluderea deliberata a altei persoane din liste de
mailing sau grupuri de comunicare online; folosirea parolei altei persoane pentru a-i modifica profilul pe
retele de socializare sau pentru a posta in numele acesteia continuturi si mesaje jignitoare la adresa altora.

ART. 129

Personalul Scolii Primare ,Noua Generatie” este obligat sa asigure si sda informeze elevii,
parintii/reprezentantii legali privind posibilitatea de a raporta situatiile de violenta/corelate prin metode
confidentiale (e-mail la adresa unitatii - raluca_diamandescu@yahoo.com, note de relatii), respectiv
posibilitatea de a adresa direct o sesizare scrisa invatatorului/profesorului pentru invatamantul primar,
conducerii Scolii Primare ,Noua Generatie” sau prin fisa de identificare a violentei psihologice - bullying in
mediul scolar.

ART. 130

(D Sesizarea faptelor de violenta si a suspiciunilor privind consumul de droguri si alte abateri de la
normele de buna conduita poate fi ficuta anonim, prin utilizarea urmatoarelor modalitati:

e cutia fizica de sesizdri — amplasata Intr-un loc accesibil si vizibil din incinta unitatii de invatamant,
destinati colectirii sesizirilor anonime. In acest caz, unitatea de invitimant pune la dispozitia personalului
si parintilor elevilor formulare de sesizare anonima;

e formularul electronic - disponibil pe site-ul unitatii de invatamant - https://scoalanouageneratie.ro/ ,
acesta permite transmiterea sesizarilor In mod anonim;

e adresa de e-mail dedicata -  https://docs.google.com/forms/u/5/d/1Cnxtd-fQlgredM-
GjalE6Y7zualsNpT]Y-Zpbl.dcKCg/edit?usp=forms home&ouid=118308556980694348043

e permite transmiterea mesajelor anonime printr-un canal electronic securizat, care nu salveaza adresa
de e-mail a persoanei care a formulat sesizarea, la solicitarea acesteia.

2 In cazul in care sesizarea suspiciunilor si a cazurilor de violenti este ficutd prin utilizarea
modalitatilor prevazute la alin. (1), cu indicarea datelor de identitate, persoana care a formulat-o are dreptul
de a cere anonimizarea/asigurarea confidentialitatii identitatii.

ART. 131
Faptele care pot fi semnalate anonim includ, dar nu se limiteaza la:

a) cazurile de violenta intre elevi savarsite in mediul scolar;

b) cazurile de violenta asupra elevilor savarsite de membri ai personalului unitatii de invatamant in mediul
scolar;

¢) cazurile de violentd asupra personalului unitatii de Invatamant savarsite in mediul scolar;

d) suspiciunea de consum de substante psihoactive (droguri);

e) existenta situatiilor de tipul: suspiciune de port sau folosire, fara drept, de obiecte periculoase; suspiciune
de implicare 1n alte infractiuni - furt, talharie;

f) cazurile de suspiciune de violenta comisa asupra copilului in afara mediului scolar.

ART. 132

(1) Toate sesizarile anonime care au ca obiect faptele prevazute mai sus sunt analizate de catre Comisia
pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii in mediul scolar si
promovarea interculturalitatii, denumita in continuare CPCV, constituita la nivelul unitatii de invatamant.
(2) CPCV analizeaza sesizarea si investigheaza, in acord cu Procedura privind managementul cazurilor de
violenta asupra anteprescolarilor/prescolarilor/elevilor si personalului unitatii de invatamant, precum si
al altor situatii corelate in mediul scolar si al suspiciunii de violenta asupra copiilor in afara mediului scolar,
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aprobata prin Ordinul ministrului educatiei nr. 6235/2023, cu modificarile ulterioare, pentru a lua masurile
necesare/adecvate, cu respectarea principiului confidentialitatii si respectarea datelor personale continute
de sesizari.

(3) CPCV intocmeste rapoarte periodice cu privire la masurile adoptate si urmareste modul de
implementare a acestora.

(4) In situatiile in care faptele de violentdi/suspiciunile semnalate depidsesc competentele si atributiile
membrilor CPCV, va fi solicitata implicarea altor institutii abilitate, conform legislatiei In vigoare.

ART. 133
(1) In cazul in care se cunoaste identitatea persoanei care efectueaza sesizarea, se iau masuri de

anonimizare a identitatii acesteia.

(2) Identitatea persoanei este cunoscutd doar de catre directorul unitatii de invatamant, respective
persoana/persoanele desemnatda/desemnate de acesta sa aiba acces la cutie si/sau la e-mailul dedicat.

(3) Ulterior anonimizarii, sesizarea se transmite spre solutionare CPCV. Orice demers de identificare sau
de intimidare a persoanei care sesizeaza va fi considerat abatere disciplinara si va atrage sanctiuni conform
legii.

(4) Orice represalii sau discrimindri la care sunt supuse persoanele care semnaleaza fapte de violenta, in
cazul in care numele acestora devine cunoscut sau acestea declara in public cd au semnalat faptele
respective, sunt considerate abateri disciplinare si vor atrage sanctionarea persoanelor care se fac vinovate
conform legii.

ART. 134
(1) Mecanismul de sesizare anonimd urmeaza sa fie inclus in regulamentul de ordine interioara al Scolii

Primare ,Noua Generatie” si publicat pe site-ul unitatii de Invatamant.

(2) Scoala Primara ,Noua Generatie” se asigura ca orice persoana interesatd are acces la modalitatile de
sesizare. Prevederile prezentei proceduri vor fi diseminate periodic, prin diverse mijloace, catre personalul
Scolii Primare ,Noua Generatie” si catre familiile elevilor.

(3) Informatiile referitoare la modalitatile de sesizare sunt distribuite catre personalul unitatii de
invatamant si familiile elevilor periodic, iar acestia vor fi incurajati constant sa le utilizeze atunci cand este
cazul.

ART. 135
In situatia in care fapta de violenti este raportatd de elevi, personalul Scolii Primare ,Noua Generatie” are

obligatia sa asculte copiii cu rabdare, calm si sa ii protejeze Impotriva oricarei forme de discriminare sau
razbunare din partea celorlalti. Personalul Scoala Primara ,Noua Generatie” foloseste un limbaj adecvat
gradului de maturitate si gradului de vulnerabilitate al persoanelor implicate. Personalul Scolii Primare
»sNoua Generatie” nu foloseste un limbaj/ton acuzator, interogator, intimidant, umilitor, invinovatitor.
Personalul Scolii Primare ,,Noua Generatie” nu va intreprinde nicio actiune care sa aduca atingere demnitatii
persoanelor implicate.

ART. 136

La locul savarsirii faptei, personalul Scolii Primare ,Noua Generatie” are obligatia sa elimine riscurile, sa
asigure asistenta medicald, daca e necesar, si sd le redea elevilor sentimentul de siguranta fizica si
emotionald. Pentru prevenirea revictimizirii, intervievarea repetata a victimei/victimelor este interzisa. In
functie de gravitatea cazului, intervievarea persoanelor implicate este realizata de reprezentantii politiei,
DGASPC sau ai unitatii de invatamant.
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ART. 137
Personalul scolii este obligat sd comunice cu parintii/reprezentantii legali despre situatia de

violenta/corelata in absenta elevului, in prezenta consilierului si/sau mediatorului scolar, intr-un spatiu
care asigura confidentialitatea celor implicati.

ART. 138
Personalul didactic este obligat sa pastreze confidentialitatea cu privire la identitatea persoanelor implicate
in situatia de violenta - autori si victime - respectiv a celor implicati in situatiile corelate.

ART. 139
La nivelul Scolii Primare ,Noua Generatie” se stabilesc mdsuri de sprijin si sanctiuni prevazute de lege

pentru persoanele implicate. Personalul Scolii Primare ,Noua Generatie”se asigura ca:

a) masurile de sprijin si sanctiunile se stabilesc in raport cu gravitatea cazului, pentru inldturarea cauzelor
si efectelor;

b) masurile de sprijin si sanctiunile sunt adecvate nevoilor de dezvoltare si integrare sociala a persoanelor
implicate;

¢) masurile de sprijin si sanctiunile sunt adecvate nevoilor de reintegrare si/sau reabilitare sociald a
persoanelor implicate.

ART. 140
(1) In paralel cu managementul de caz, directorul Scolii Primare ,Noua Generatie” convoaci si solicitd

Comisiei pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii in mediul scolar si
promovarea interculturalitdtii sa analizeze factorii care au condus la savarsirea faptelor si sa realizeze
planuri pe termen scurt, mediu si lung, de prevenire si combatere a fenomenului.

(2) In aceastd analizd, Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si
discriminarii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii valorifica rezultatele demersurilor de pana
la acel moment ale consilierului scolar, mediatorului scolar (daca existd), invatatorilor/profesorilor pentru
invatamantul primar, managerului de caz (daca exista) si ale altor profesionisti implicati.

TITLUL VIII
Partenerii educationali

CAPITOLULI
Drepturile parintilor/reprezentantilor legali

ART. 157

(1)Parintii/reprezentantii legali ai beneficiarului primar sunt parteneri educationali principali ai unitatii de
invatamant - Scoala Primara ,Noua Generatie”.

(2)Parintii/reprezentantii legali ai beneficiarului primar au acces la toate informatiile legate de sistemul de
invatamant care privesc educatia copiilor lor.

(3)Parintii/reprezentantii legali ai beneficiarului primar au dreptul de a fi sustinuti de sistemul de
invatamant, pentru a se educa si a-si Imbunatati aptitudinile ca parteneri in relatia familie-scoala.

ART. 158

(1)Parintele /reprezentantul legal al beneficiarului primar are dreptul sa fie informat periodic referitor la
situatia scolara si la comportamentul propriului copil si colaboreaza cu cadrele didactice in vederea
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imbunatatirii situatiei scolare.
(2)Parintele/reprezentantul legal al beneficiarului primar are dreptul si dobadndeascd informatii
referitoare numai la situatia propriului copil.

CAPITOLULII
Accesul in unitatea de invatamant al parintilor/reprezentantilor legali/persoanelor straine

ART. 159

(1)Accesul parintilor/tutorilor/reprezentantilor legali ai beneficiarilor primari este permis in incinta
unitatii de invatamant in concordanta cu procedura de acces prevazuta in regulamentul de organizare si
functionare al unitatii, daca:

a) a fost solicitat/a fost programat pentru o discutie cu un cadru didactic sau cu directorul unitatii de
invatamant;

b) desfasoara activitati in comun cu cadrele didactice;

c) depune o cerere/alt document la secretariatul unitatii de invatamant;

d) participa la actiuni organizate de parinti, aprobate de conducerea unitatii de invatamant;

e) in alte situatii speciale prevazute de regulamentul de organizare si functionare al unitatii.

(2)Consiliul de administratie are obligatia stabilirii procedurii de acces al parintilor sau
reprezentantilor legali in unitatea de Invatamant - Scoala Primara ,Noua Generatie”.

ART. 160

(1)Accesul tuturor persoanelor se va face doar pe la intrarea principala.

(2) Persoanele straine (parinti, reprezentanti legali ai elevilor, reprezentanti mass-media) au obligatia sa
se legitimeze, pe baza Cartii de identitate, responsabilului desemnat pentru a monitoriza accesul
persoanelor in unitate.

(3) Actul de identitate va ramane la persoana desemnata sa monitorizeze accesul persoanelor in unitate pe
intreaga durata a vizitei, urmand sa fie recuperat la iesirea din unitatea de invatamant.

(4) Persoanele strdine au obligatia de a astepta pana cand, in registrul special de intrare-iesire, sunt
inregistrate datele personale, ora intrarii si persoana cu care doresc sa discute.

(5) La parasirea unitatii de invatamant, in acelasi registru, persoana desemnata sa monitorizeze accesul
persoanelor in unitate completeaza ora iesirii din unitate.

(6) Persoanele strdine nu vor fi lasate singure in incinta unitatii de Invatamant, responsabilul cu
monitorizarea accesului persoanelor straine in unitate avand obligatia de a le conduce la persoana cu care
au intalnire.

(7) Persoanele straine se legitimeaza in incinta scolii cu ecusonul ,Vizitator”, pe care au obligatia de a-1tine
la vedere pe tot parcursul vizitei in unitate.

(8) In cazul in care persoanele striine patrund in scoali fird a se legitima si a fi inregistrate in registrul de
intrari-iesiri, directorul unitatii/responsabilul cu monitorizarea accesului persoanelor straine in unitate va
solicita interventia politiei si aplicarea prevederilor legii privind interzicerea accesului persoanelor straine
in institutiile publice.

(9) Este interzis accesul in scoald a persoanelor aflate sub influenta bauturilor alcoolice sau a celor
turbulente, a celor avand un comportament agresiv, precum si a celor care au intentia vadita de a deranja
ordinea si linistea in institutia de invatamant.
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(10) Se interzice intrarea vizitatorilor insotiti de caini sau care au asupra lor arme sau obiecte contondente,
substante toxice, explozivo-pirotehnice, iritante-lacrimogene sau usor imflamabile, publicatii avand
caracter obscen sau instigator, precum si stupefiante sau bauturi alcoolice.

(11) Vizitatorii au obligatia sa respecte reglementarile interne ale unitatii de invatamant referitoare la
accesul in scoala si sa nu paraseasca locul stabilit pentru intalnirea cu persoanele din scoala. Se interzice
accesul vizitatorilor in alte spatii decat cele stabilite conform declaratiei initiale fara acordul conducerii
unitatii de invatamant. Nerespectarea acestor prevederi poate conduce la evacuarea din perimetrul scolii a
persoanelor respective, de catre organele abilitate si/sau la interzicerea ulterioarea a accesului acestora in
scoala.

(12) Accesul cu masini in curtea scolii este interzis pentru persoanele strdine, cu exceptia celor care livreaza
servicii si bunuri pentru buna desfasurare a activitii unitatii de invatamant, cu acordul conducerii scolii.
(13) lesirea elevilor din unitate, in timpul programului si in pauze, este interzisa (cu exceptia situatiilor
limitd), caz in care elevii vor fi insotiti de un cadru didactic pana la iesirea din unitate si predati
parintilor/reprezentantilor legali.

(14) Accesul cadrelor didactice, personalului didactic auxiliar si administrativ se va face pe baza legitimatiei
sau pe baza Cartii de identitate.

(15) Pentru asigurarea securitatii si sigurantei elevilor, a personalului si a bunurilor aflate in dotarea scolii,
cat si pentru preintampinarea violentei in unitatea de invatamant, intrarea in scoald este monitorizata video
permanent.

(16) Personalul de serviciu este obligat sa cunoasca si sa respecte obligatiile ce 1i revin, conform
prevederilor Regulamentului de ordine interioarg, fiind direct rdspunzator pentru paza si integritatea scolii,
a bunurilor si valorilor incredintate, precum si pentru asigurarea ordinii si securitatii persoanelor in incinta
unitatii de fnvatamant.

(17) Personalul de monitorizare si de control, cum ar fi: inspectori de specialitate, inspectori generali,
ministru, se legitimeaz3, se consemneaza in registru, dar nu li se opreste C.I. si nici nu primesc legitimatie
de “Vizitator”.

CAPITOLULII

CAPITOLULIII
Adunarea generala a pdrintilor/reprezentantilor legali

ART. 164

(1)Adunarea generald a parintilor/reprezentantilor legali este constituitd din toti parintii sau
reprezentantii legali ai copiilor/beneficiarilor primari de la o formatiune de studiu.

(2)Adunarea generald a parintilor/reprezentantilor legali hotardste cu privire la sustinerea cadrelor
didactice si a echipei manageriale a unitatii de invatamant - Scoala Primara ,Noua Generatie” privind
activitatile si auxiliarele didactice si mijloacele de invatamant utilizate in demersul de asigurare a conditiilor
necesare educarii copiilor/beneficiarilor primari.

(3)In adunarea generali a parintilor/reprezentantilor legali se discuti problemele generale ale colectivului
de beneficiari primari, si nu situatia concreta a unui beneficiar primar. Situatia unui beneficiarprimar se
discuta individual, numai in prezenta parintelui/ reprezentantului legal al beneficiarului primarrespectiv.
ART. 165

(1)Adunarea  generala a  pdrintilor/reprezentantilor  legali se convoacd de  cdtre
invatator/invatatoare/institutor/profesorul pentru invatamantul primar, de catre presedintele comitetului
de parinti al clasei sau de cadtre 1/3 din numarul total al membrilor sai.
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(2)Adunarea generala a parintilor/reprezentantilor legali se convoaca ori de cate ori este nevoie, este
valabil intrunita in prezenta a jumadtate plus unu din totalul parintilor/reprezentantilor legali ai
beneficiarilor primari din clasa respectiva si adopta hotarari cu votul a jumatate plus unu din cei prezenti.

CAPITOLUL IV
Comitetul de parinti

ART. 166

(1)In unitatea de invitimant, la nivelul fiecirei clase, se infiinteazi si functioneazi comitetul de parinti.
(2)Comitetul de parinti se alege, prin majoritate simpla a voturilor, in fiecare an, in adunarea generala a
parintilor/reprezentantilor legali, convocata de Invatator/institutor/profesorul pentru invatamantul primar
care prezideaza sedinta.

(3)Convocarea adundrii generale pentru alegerea comitetului de paringi are loc in primele 15 zile
calendaristice de la inceperea cursurilor anului scolar.

(4)Comitetul de parinti pe clasi se compune din 3 persoane: un presedinte si 2 membri. In prima sedinta
dupa alegere, membrii comitetului decid responsabilitatile fiecaruia, pe care le comunica profesorului
pentru invatdmant primar/invatatorului.

(5)Comitetul de parinti pe clasd reprezinta interesele parintilor sau ale reprezentantilor legali ai
beneficiarilor primari ai clasei in adunarea generald a parintilor/reprezentantilor legali, in consiliul
profesoral, in consiliul clasei si In relatiile cu echipa manageriala.

ART. 167

Comitetul de parinti pe clasd are urmatoarele atributii:

a) pune in practica deciziile luate de catre adunarea generald a parintilor/reprezentantilor legali
beneficiarilor primari clasei. Deciziile se iau cu majoritatea simpla a voturilor parintilor/reprezentantilor
legali;

b) sustine organizarea si desfasurarea de proiecte, programe si activitati educative extragcolare lanivelul
clasei si al unitatii de Invatamant;

) sustine organizarea si desfisurarea de programe de prevenire si combatere a violentei, de asigurare a
sigurantei si securitatii, de combatere a discriminarii si de reducere a absenteismului in mediul scolar;

d) poate sustine activitatile dedicate intretinerii, dezvoltarii si modernizarii bazei materiale a clasei si a
unitatii de invatamant prin actiuni de voluntariat;

€) sprijind conducerea unitatii de Invatamant si invatatorul/ institutorul/profesorul pentru invatamant
primar si se implica activ in intretinerea, dezvoltarea si modernizarea bazei materiale a clasei sia unitatii de
invatdmant - Scoala Primara ,Noua Generatie”;

f) seimplica in asigurarea securitatii beneficiarilor primari in cadrul activitatilor educative, extrascolare si
extracurriculare.

ART. 168

Presedintele comitetului de parinti pe clasa reprezintd interesele parintilor/reprezentantilor legali in
relatiile cu consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali si, prin acestea, in relatie cu
conducerea unitatii de Invatamant si alte foruri, organisme si organizatii.

ART. 169

(1)Sponsorizarea unei clase de citre un operator economic/persoane fizice se face cunoscuta comitetului
de parinti. Sponsorizarea nu atrage dupa sine drepturi suplimentare pentru copii/elevi/parinti sau
reprezentanti legali.
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(2)Este interzisd si constituie abatere disciplinard implicarea copiilor/beneficiarilor primari sau a
personalului din unitatea de iTnvatdmant in strangerea si/sau gestionarea fondurilor.

CAPITOLULV
Consiliul reprezentativ al parintilor /reprezentantilor legali

ART.170

(1)La nivelul fiecarei unitati de invatamant - Scoala Primara ,Noua Generatie” functioneaza consiliul
reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali.

(2)Consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali din unitatea de invatamant - Scoala Primara
»Noua Generatie” este compus din presedintii comitetelor de parinti.

(3)Consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali este o structura fara personalitate juridica a
carei activitate este reglementata printr-un regulament adoptat prin hotdrarea adunadrii generale a
presedintilor comitetelor de parinti pe clasa din unitatea de invatamant, care nu are patrimoniu, nu are
buget de venituri si cheltuieli, nu are dreptul de a colecta cotizatii, donatii si a primi finantari de orice fel de
la persoane fizice sau juridice. Se poate implica in activitatile unitatii de invatamant prin actiuni cu caracter
logistic - voluntariat.

ART. 171

(1)Consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali isi desemneazd presedintele si 2
vicepresedinti ale cdror atributii se stabilesc imediat dupa desemnare, de comun acord intre cei 3, si se
consemneaza In procesul-verbal al sedintei.

(2)Consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali se intruneste in sedinte ori de cite ori este
necesar. Convocarea sedintelor consiliului reprezentativ al parintilor /reprezentantilor legali se face de catre
presedintele acestuia sau, dupa caz, de unul dintre vicepresedinti.

(3)Consiliul ~ reprezentativ. al parintilor/reprezentantilor legali desemneazd reprezentantii
parintilor/reprezentantilor legali in organismele de conducere si comisiile unitatii de invatamant.
(4)Consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali este intrunit statutar in prezenta a doua
treimi din numarul total al membrilor, iar hotararile se adopta prin vot deschis, cu majoritatea simplaa
voturilor celor prezenti. In situatia in care nu se intruneste cvorumul, sedinta se reconvoaci pentru o dati
ulterioar3, fiind statutara in prezenta a jumatate plus 1 din totalul membrilor.

(5)Presedintele  prezinta, anual, raportul de activitate al consiliului reprezentativ al
parintilor/reprezentantilor legali.

(6)In situatii obiective, cum ar fi calamitifi, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale,
sedintele consiliului reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali se pot desfasuraonline, prin
mijloace electronice de comunicare, in sistem de videoconferinta.

ART. 172
Consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali are urmatoarele atributii:

a) propune unitdtii de invagdmant - Scoala Primari ,Noua Generatie”, discipline si domenii care sa se
studieze prin curriculumul la decizia elevului din oferta scolii, inclusiv din oferta national3;

b) sprijina parteneriatele educationale intre unitatile de invatamant si institutiile/organizatiile cu rol
educativ din comunitatea local3;

) sustine unitatea de invatamant - Scoala Primara ,Noua Generatie” in derularea programelor de prevenire
si de combatere a absenteismului si a violentei in mediul scolar;

d) promoveaza imaginea unitatii de invatamant - Scoala Primara ,Noua Generatie” in comunitatea localg;
€) se ocupad de conservarea, promovarea si cunoasterea traditiilor culturale specifice minoritatilor in plan
local, de dezvoltarea multiculturalitatii si a dialogului cultural;

f) sustine unitatea de invatamant - Scoala Primara ,Noua Generatie

"’1\

n organizarea si desfasurarea tuturor
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activitatilor;

g) sustine conducerea unitatii de invatamant in organizarea si in desfasurarea consultatiilor cu parintii sau
reprezentantii legali, pe teme educationale;

h) colaboreaza cu institutiile publice de asistenta sociald/educationald specializatd, directiile generale de
asistentd sociald si protectia copilului, cu organele de autoritate tutelard sau cu organizatiile
nonguvernamentale cu atributii In acest sens, in vederea solutionarii situatiei beneficiarilor primari care au
nevoie de ocrotire;

1) sustine unitatea de invatamant in activitatea de consiliere si orientare socioprofesionala sau de integrare
sociala a absolventilor;

J) propune masuri pentru scolarizarea beneficiarilor primari din invatamantul obligatoriu si incadrarea in
munca a absolventilor;

k) se implica direct in implementarea activitatilor din cadrul parteneriatelor ce se deruleaza in unitatea de
invatamant, la solicitarea cadrelor didactice;

1) sprijind conducerea unitatii de invatamant in asigurarea sanatatii si securitatii beneficiarilor primari;
m)are initiative si se implicd in imbunatatirea calitatii vietii copiilor/beneficiarilor primari, in buna
desfasurare a activitatii in internate si in cantine;

ART.173

(1)Consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali din unitatea de invatamant poate face
demersuri privind atragerea de resurse financiare, care vor fi gestionate de catre unitatea de Invatamant,
constand in contributii, donatii, sponsorizari etc. din partea unor persoane fizice sau juridicedin {ara si din
strdinatate care vor fi utilizate pentru:

a) modernizarea si intretinerea patrimoniului unitatii de invatamant, a bazei materiale si sportive;

b) acordarea de premii si de burse beneficiarilor primari;

) sprijinirea financiara a unor activitati extrascolare;

d) acordarea de sprijin financiar sau material copiilor care provin din familii cu situatie materialaprecars;
e) alte activitati care privesc bunul mers al unitdtii de invatamant sau care sunt aprobate prin hotarare de
catre adunarea generald a parintilor/reprezentantilor legali pe care 1i reprezinta.

TITLUL X
Dispozitii tranzitorii si finale

ART. 182
Se interzice constituirea de fonduri de protocol sau a oricarui alt fond destinat derularii
examenelor/evaluadrilor nationale.

ART. 183

(1)In unitatea de invdtdmant - Scoala Primari ,Noua Generatie” sunt interzise fumatul, precum si utilizarea
tuturor categoriilor de produse care contin tutun sau a tigaretelor electronice, conform Legii nr. 349/2002
pentru prevenirea si combaterea efectelor consumului produselor din tutun, cu modificarile si completarile
ulterioare.

(2)In unitatea de invitimant - Scoala Primara ,Noua Generatie” sunt interzise detinerea, consumul sau
comercializarea de droguri, bauturi alcoolice, substante etnobotanice sau alte substanfte.

(3)In unitatea de invitimant - Scoala Primari ,Noua Generafie” este interzisi organizarea sau
participarea/promovarea participarii lajocuri de noroc.

(4)In unitatea de invitdmant - Scoala Primari ,Noua Generatie” comercializarea sau oferirea cu titlu gratuit,
inclusiv prin automate comerciale, a bauturilor energizante sunt interzise, conform prevederilor Legii nr.
61/1991 pentrusanctionarea faptelor de incalcare a unor norme de convietuire social3, a ordinii si linistii
publice, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.
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(5)Utilizarea telefoanelor mobile sau a oricaror alte echipamente de comunicatii electronice de catre elevi
se realizeaza conform prevederilor legale stipulate in Legea Invatdmantului preuniversitar nr. 198/2023,
cu modificarile si completarile ulterioare; utilizarea acestora In timpul orelor de curs se poate face numai la
solicitarea cadrului didactic, in situatia folosirii lor in procesul educativ. Prevederile nu se aplica
echipamentelor pe care elevii cu CES sunt autorizati sa le foloseasca.

(6)Nerespectarea prevederilor referitoare la utilizarea telefoanelor/a altor echipamente de comunicatii
electronice poate duce la preluarea echipamentului de catre personalul unitatii de invatamantin vederea
predarii, conform regulamentului de organizare si functionare al unitatii de invatamant.

ART. 184

()In unitatea de invitidmant - Scoala Primard ,Noua Generatie” se asigurd dreptul fundamental la
invatatura si este interzisa orice forma de discriminare a copiilor/beneficiarilor primari si a personalului
din unitate.

(2)In unitatea de invitdmant - Scoala Primara ,Noua Generafie” sunt interzise masurile care pot limita
accesul la educatie al beneficiarilor primari, cum ar fi, de exemplu, efectuarea de catre acestia a serviciului
pe scoald, interzicerea participarii la cursuri sau sanctionarea beneficiarilor primari care nu poarta
uniforma unitatiide Invatamant sau altele asemenea.

(3)In scopul protejarii beneficiarilor primari si prevenirii traficului de minori, fiecare unitate de invitdmant
vaimplementa masuri proactive de identificare si prevenire a cazurilor de trafic de persoane.

(4)In organizarea activititilor de informare si educare pentru elevi si parinti/reprezentanti legali cu scopul
de a creste gradul de constientizare privind pericolele traficului de persoane, precum si modalitatile de
prevenire ale acestuia, unitatea de Invatamant - Scoala Primara ,Noua Generatie” va colabora cu autoritatile
locale, organizatiile non-guvernamentale si alte institutii relevante pentru a oferi suport si protectie
beneficiarilor primari vulnerabili la riscul de trafic de persoane.

ART. 185

(1)Unitatea de invatamant - Scoala Primara ,Noua Generatie” are obligatia publicarii pe site-ul propriu si
prin orice alta forma de comunicare publica existenta la nivelul unitatii scolare, a autorizatiei de securitate
la incendiu pentru fiecare cladire de Invatamant, precum si aautorizatiei sanitare de functionare.
(2)Pentru cladirile care nu detin autorizatie de securitate la incendiu, entitatile prevazute la alin.

(1)au obligatia aducerii la cunostinta publicului, prin intermediul site-ului propriu si prin orice alta forma de
comunicare publicd existenta la nivelul unitdtii scolare, dacd se impune sau nu obtinerea acestui act
administrativ pentru fiecare cladire de invatamant.

(3) In cazul inexistentei autorizatiei sanitare de functionare, entititile prevazute la alin. (1) au obligatia
aducerii la cunostinta publicului, prin intermediul site-ului propriu si prin orice alta forma de comunicare
publica existentd la nivelul unitatii scolare, a acestui fapt.

ART.186

(1)In termen de 45 de zile de la data intririi in vigoare a prezentului regulament, consiliul de administratie
al unitatii de Invatamant este obligata ca, pe baza acestuia si a dispozitiilor legale in vigoare, sa aprobe
propriile regulamente de organizare si functionare.

(2)La elaborarea regulamentului de organizare si functionare si a regulamentului de ordine interioara
se respectd si prevederile din Statutul elevului, aprobat prin ordin al ministrului educatiei.
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